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_ Ses missions

@ Interface privilégiée de
la Mairie de Toulouse
avec les partenaires ;

@ Interface privilégiée de
Toulouse Métropole
avec les communes ;

@ Mise a disposition d’outils

pédagogiques (expositions,
livrets, événements...) ;

@ Un batiment dédié unique

en France, I'Espace diversités
laicité ouvert a toutes et

a tous, avec des permanences
associatives, des
manifestations, des réunions,
des rencontres associatives,
institutionnelles.

@ Impulsion, développement
et accompagnement
de projets ;

@ Mobilisation du réseau
d'acteurs pour établir
des plans de prévention ;

@ Appui des services de la
collectivité et de Toulouse
Métropole pour organiser
des formations internes ;

_ Les thématiques traitées

> a I’échelle municipale

La lutte contre les discriminations ;
e Les droits humains ;
e L’égalité entre les femmes et les hommes ;
e Les diversités ;

e La lutte contre I'homophobie, la lesbophobie,
la transphobie et toutes les formes de
discriminations liées a I'orientation affective
et sexuelle ou I'identité de genre.

> a I’échelle métropolitaine

e L’égalité entre les femmes et les hommes



_ Les élues référentes

M™ ESCUDIER,

Adjointe au Maire a
I’égalité femmes hommes,
Vice-Présidente de
Toulouse Métropole en
charge de la cohésion
sociale et de I’inclusion ;

M™e ALLAL,

Conseillére Municipale
Déléguée a la lutte contre
les discriminations ;

Mm BOUZAIDA-SYLLA,
Conseillére Municipale
Déléguée Toulouse Diversités,
I’accueil des migrants, suivi

du CCAS, la prévention de

la délinquance, les rappels

a lordre, vice-Présidente de
Toulouse Métropole, en charge
de la participation citoyenne.




_ Les expositions et événements

143 22

associations recues, soit associations qui assurent
7822,50 heures de préts de salles. des permanences au sein de
+ 17,10 % d'occupation de salles I’Espace diversités laicité, géré
par rapport a 2024. par la Mission Egalité Diversités.
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événements (conférences, vernissages,
expositions, ateliers, permanences,
projections, réunions, formations,
assemblées générales...)

Un catalogue d’expositions (en prét gratuit*)
enrichi de 5 nouvelles expositions :

e « Bien dans son genre » o « 50 ans de combat, la prostitution,
par le concepteur Utopique ; combats et réalités, de 1975 a nos jours »

o « Entraide et fraternité » par Le Mouvement du Nid.

par le concepteur Utopique ;
* Toutes les exposition du catalogue de

o « Eveiller I'esprit critique, parlons-en ! » I'Espace diversités laicité de la Mairie de
par le concepteur le Moutard ; Toulouse font I'objet de préts gracieux auprés
des partenaires associatifs et institutionnels.
e « Sang pour sang » ] Le partenaire s'engage a ne pas solliciter de
par le Gentre Ubertine-Aucler ; droit d'entrée lors de la manifestation ou activité

concernée par la présentation de I'exposition.

COMMENT EMPRUNTER UNE EXPOSITION ?
e Catalogue de prét d’expositions
e Catalogue de prét d’expositions,
zoom laicité
It ¢ Et aussi : une exposition numérique
Cunone it de littérature jeunesse contre les
S discriminations

Espace
diversités

Vous pouvez consulter
les catalogues sur
metropole.toulouse.fr



https://metropole.toulouse.fr/annuaire/espace-diversites-laicite
https://metropole.toulouse.fr/annuaire/espace-diversites-laicite




1 _ Les temps forts

EN MARS

Tout au long du Mois de I'égalité femmes-hommes, plus de

500 portraits de I'exposition Femmes inspirantes, femmes remarquables,
sont exposés dans toute la ville de Toulouse et 14 communes

de la Métropole.

Une programmation riche et variée est proposée avec plus
70 évenements en partenariat, financés ou organisés par la
Mission Egalité Diversités : spectacles, conférences, débats,
rencontres, expositions... sur I’égalité femmes-hommes dont
5 évenements a ’Espace diversités laicité.
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A Toulouse, dans le cadre du Mois de
I’'égalité femmes-hommes, La Mission
Egalité Diversités a participé a des
événements, tout particuliérement

le vendredi 7 et le samedi 8, Journée
Internationale pour les droits de femmes, en
différents lieux ... tels qu’au Centre Social
Jolimont, a la nouvelle Cité administrative,
a l'association Le Cabri, au Centre Social
Bellefontaine, au stade Ernest-Wallon pour
une rencontre avec la ministre des Sports,
de la Jeunesse et de la Vie associative,

au Stadium, place Abbal pour la Marche
de revendication pacifique jusqu’a
Bellefontaine, au Foyer d'Education
Populaire Etienne-Billiéres...

Le vendredi 7 mars s’est terminé par le
match TFC - Monaco en présence de

8 LaMED en 2025

Mm Marie BARSACQ, Ministre des Sports,
de la Jeunesse et de la Vie associative.

En raison des conditions météorologiques
trés mauvaises ce jour-1a, le stand de la
Mission Egalité Diversités était installé
dans le salon VIP invités et partenaires

du Stadium, a c6té de la Fondation du
TFC et la Maison du sport au féminin.
Quelques dizaines de personnes sont
venues prendre des informations

relatives a la prévention et la lutte contre
les violences a I'égard des femmes et
s’informer sur les actions municipales

en faveur des droits des femmes.

En outre, c’est en allant directement

a la rencontre des personnes, lors de

cet avant-match convivial, en passant
échanger avec chaque table du salon,
que nous avons pu renseigner le plus
grand nombre.

Le 8 mars, Journée Internationale
pour les droits de femmes :

e A Rangueil, inauguration de la fresque
« Histoire d’elles, Histoire d’ailes ».

e Cérémonie au Capitole en I’honneur
des femmes portraitisées pour
I'exposition Femmes inspirantes,
femmes remarquables.




Du 1¢ au 31 mars, cour Henri IV

au Capitole, premiére exposition

des 24 toulousaines inspirantes et
remarquables nouvellement portraitisées.

Samedi 8 mars, matinée de rencontre
entre ces femmes et le public :
échanges, découverte de leur parcours.
Une douzaine d’entre elles étaient
présentes. La fanfare des étudiantes

et étudiants de I'lsae-Supaero et des
ambassadrices et ambassadeurs EJEM
ont permis d’orienter les visiteuses

et les visiteurs vers la cour Henri IV
pour favoriser les rencontres avec les
femmes inspirantes et remarquables.
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Mois du Monde

e associations mobilisées,

e évenements a travers la ville,
e un public de personnes,
e évenements co-portés par
la Mission Egalité Diversités

Le 24, soirée de la diversiteé,

au Metronum dans le cadre

de Rio Loco, avec un concert

de Fulu Miziki, 340 entrées gratuites.

Journée du samedi 27 mai
Village des diversités culturelles
21 associations mobilisées autour du
Conseil Toulouse Diversités, village
installé sur le Port de la Daurade.



EN JUIN

Le 2 juin, cérémonie des trophées des
Talents de la diversité a ’Hétel de ville
du Capitole a la salle des lllustres.

Dans le cadre du Mois du Monde et a
I'occasion de la Journée internationale
de la diversité culturelle pour le
dialogue et le développement, la Mairie
de Toulouse présente une exposition
mettant en lumiére des femmes et

des hommes issus de tous horizons.
Les récits de leurs expériences
témoignent de parcours de vie
audacieux et inspirants.

Toulouse, terre d'échanges depuis
toujours, accueille, celles et ceux

qui, venus des quatre coins du globe
enrichissent chaque jour son ame.

Elle multiplie les échanges et s'inspire
des cultures qu'elle rencontre, des
expériences des cités et de la créativité
de leurs habitants.

Cette exposition est I'occasion

de mettre en avant des modeéles

de réussite issus de la diversité ou
ayant porté des initiatives innovantes
en lien avec les diversités culturelles,

la citoyenneté et le vivre ensemble.

Ces talents incarnent des roles modeéles
qui contribuent a faire émerger une
prise de conscience.

10 La MED en 2025

Samedi 28 juin, rencontre de I'ensemble
des femmes inspirantes et remarquables
portraitisées depuis 2020, salle Maude
Sykes Andral, avec une centaine

de femmes présentes, issues de

24 communes de Toulouse Métropole.
Reconnaissante pour I’acte de sororité
réalisé en acceptant de dévoiler et
transmettre leur parcours afin de donner
espoir et confiance a d’autres, les
participantes ont été chaleureusement
remercié, puis ont participé a un atelier
de chant, pour créer une chorale autour
de I'apprentissage de la chanson

Ella, elle I’'a de France GALL. Toutes

les femmes présentes ont partagé un
moment d’une trés grande convivialité
et mémorable qui s’est conclu en
partageant un verre en I'amitié.




EN NOVEMBRE

Du 6 novembre au 12 décembre,
programmation des Journées de prévention

et de lutte contre les violences a I’égard des
femmes, au plus prés des toulousaines
et des toulousains ; plus d’une trentaine
de rdv : spectacles, expositions,
conférences, rencontres, débats...

80000 sacs a haguettes
floqués avec les
numéros d’urgence
et le violentométre

B N BN a i distribués dans
FAITES ALY *ME- | O les boulangeries.

-

Lundi 24 novembre, Marche solidaire contre les viglences °
départ place des Carmes. 2¢ édition
de cette marche silencieuse menée par Monsieur
le Maire-Président, accompagné d’élues, d’élus
municipaux et métropolitains. Le parcours est identique
a celui suivi en 2024, a savoir, rue Ozenne, esplanade
des Francais d'Afrique du Nord, square Boulingrin,
allée Serge-Ravanel, esplanade Alain-Savary.

A l'arrivée, s’est tenu le temps de recueillement
devant la stéle en mémoire des femmes victimes

de violences : lecture de textes par des jeunes des
communes de Toulouse Métropole, prise de paroles
de M™e Carole Elicha-Giraud (maman de Sarah
décédée a 19 ans a Toulouse, en 2011, de violences
conjugales), dép6t de gerbe, minute de silence.

1



EN NOVEMBRE

11¢ édition du Carrefour-Rencontre,

mardi 25 novembre, espace d’accueil et
de renseignements sur les démarches
et les dispositifs d’aide aux victimes
avec les acteurs de la lutte contre les
violences faites aux femmes, square
Charles-de-Gaulle et rue Alsace-
Lorraine.

Présence d’une quarantaine
d’associations et institutions
ceuvrant en matiére de prévention et
d’élimination des violences a I’égard
des femmes, a travers l'accueil,
I'accompagnement, I'hébergement,
la protection, la sécurité, la santé,

la justice et I'accés aux droits, pour
les femmes victimes, leurs proches
et les témoins.

38 structures différentes étaient
présentes, soit, au fil de la journée,
76 personnes présentes parmi les
bénévoles, les professionnelles et
professionnels.

12 La MED en 2025

Le recueil de données des partenaires
présents permet de dire que parmi les
personnes renseignées :

197 étaient concernées par les
problématiques de violences sexistes
et sexuelles, étant soient des victimes,
des témoins, des auteurs, des
professionnelles, des professionnels ou
des personnes engagées dans la lutte
contre toutes les formes de violences
al’égard des femmes ;

112 étaient sensibilisées aux
problématiques de violences sexistes
et sexuelles et ont échangé pour
compléter leurs connaissances ;

181 connaissaient une ou des
associations / institutions et sont
passées apporter leur soutien ;

306 passantes et passants ont profité
pour poser des questions ;

244 étaient des partenaires
associatifs et/ou autres partenaires et/
ou des professionnels.




Illumination du Capitole en orange,
la nuit du 25 novembre

Fhaerr N e
Couleur officielle de la campagne du
secrétariat général de I’Organisation
des Nations Unies « Tous unis pour
mettre fin a'la violence a I'’égard
des femmes et des filles » ;
le 25 novembre est I'« Orange Day ».

-
EN DECEMBRE

Le 6, Mémoires et archives LGBT+ o3 Espace. o
Expositions, conférences, tables rondes S s

Journée dédiée a la question des mémoires O DECEMBRE 2025

et archives LGBT+ a Toulouse. Une balade JOURNEE MEMOIRE

mémorielle est organisée le matin par la
direction des monuments historiques
(visite du Castelet et du monument a la
Gloire de la résistance), pour visibiliser

la présence et le réle des personnes LGBT+
dans I'Histoire de la Seconde Guerre
Mondiale.

L’aprés-midi est consacrée a la conférence
d’Antoine IDIER « archives et politiques de
I’histoire » qui a abordé les enjeux liés a
I'archivage des luttes et des productions
culturelles de la communauté.

Des expositions réalisées par les
associations, des projections de
documentaires, des témoignages sont
venus enrichir ce premier événement dédié
a la question des mémoires et archives.

ET ARCHIVES e
LGBT+

13




2 _ La Mission Egalité Diversités

&% Toulouse
N Y Diversités

3 _ La Mission Egalité Diversités
sensibilise et forme

La Mission Egalité Diversités met en place

des formations pour les agentes et agents,
les partenaires sur ses thématiques.

Le dispositif « Ici, demandez Angela » est
dorénavant systématiquement adossé
au dispositif « Fétons plus, risquons
moins », dispositif de réduction des
risques en milieu festif, dés que ce
dernier est activé. Les professionnels
du collectif d’associations membres de
« Fétons plus, risquons moins » ont été
formés a la prévention des violences
sexistes et sexuelles et a la prise en
charge des victimes. Cela représente
plus de 60 personnes au sein du
collectif.

14 La MED en 2025

@ 2 Comités d’animation LGBT+ :
3 nouvelles associations rejoignent
le Comité (Dreams, Narcotiques
anonymes et Arc en Ciel) ;

@ 5 Comités technique Mémoire et
Archives LGBT+ en partenariat avec
les associations et le service des
Archives Municipales ;

@ 8 réunions du Conseil toulousain
des résidents étrangers - Toulouse
Diversités ;

@ 2 réunions du réseau Politique
Publique Egalité femmes-hommes.

Sentiment d'insécurité
dans l'espace public ?

202

C'est le nombre de lieux refuges Angela
au 1¢" novembre 2025, 62 structures
ont été sensibilisés cette année avant
de rejoindre le réseau. Du 19 novembre
au 10 décembre, une campagne
d’information a été relancée sur
380 panneaux abribus et digitaux.
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1 _ Transversalité avec Iqs services
de la collectivité et |'Etat

Le 25 juillet 2025 : signature du Plan d’actions
de prévention et de lutte contre les discriminations,
le racisme, I’antisémitisme, la haine anti-LGBT+

et pour la promotion du vivre ensemble 2025-

2026 par M. Pierre-André DURAND, Préfet

de la Haute-Garonne, Préfet de la Région
Occitanie, M. Mathias OTT, Délégué

Le 19 et 20 juin, comme chaque année,

le CASNAV est venu cléturer son année
a ’Espace diversité laicité pour
présenter une exposition de productions
réalisées par les éléves allophones

du 1°r degré du département et
permettre aux éléves de la découvrir.
Cet évenement regroupe une centaine
d’éleves répartis sur 2 journées.

Le CASNAV - Centre Académique pour
la Scolarisation des enfants allophones
Nouvellement Arrivés et des enfants
issus de familles itinérantes et de
Voyageurs Service du rectorat chargé
de mettre en ceuvre et accompagner

la scolarisation des Eléves Allophones
Nouvellement Arrivés (EANA) et des
Enfants issus de familles Itinérantes

et de Voyageurs (EFIV).

Plan d'actions
de privention ot de lutty
mmhidhuhh.um
lo racisma, Fantisémitisme,
la haine anti-LGBT»
2t pour la promation
du vivre-ensembla

SOI8. mam

interministériel a la DILCRAH et M™ ALLAL.

Bilans par thématiques



La Maison des femmes :

pour une réponse globale et coordonnée
Structure d’accueil des femmes victimes

de violences, d'accompagnement de femmes
en difficulté, dans un lieu unique pour une
prise en charge transversale par une équipe
pluri-professionnelle.

Laicité, neutralite 2
& égalivé dans L
fe champ du sport
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Le 15 décembre, participation
a I’Agora du sport en
collaboration avec la
direction des sports et
Toulouse Fraternité pour
présenter le livret « Sport
et laicité » aux clubs
sportifs. Présentation des
outils de la Mission Egalité
Diversités, dont le guide

] | contre les violences a
Inauguration de la Maison des femmes , I'encontre des personnes
le 3 mars 2025. LGBT+ et les catalogues
des expositions.

Actions de sensibilisation

© Interventions en milieu scolaire et ateliers financés par la Cité Educative
Nord : la modulothéque et la création de podcast autour de la thématique
des discriminations.

© Spectacle de théatre forum « le défi de I’arc en ciel » a la Médiathéque
de la Reynerie financé par la politique de la ville.
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2 _ Bilans par thématiques

MAIRIE DE g TOULOUSE

Bilan LGBT+

Le 17 mai, au Capitole,
salle des lllustres,
commémoration de la
journée internationale de
lutte contre I’'hnomophobie,
la transphobie et la
biphobie et lancement

du mois des fiertés.

Le 17 mai, re-signature de la
Charte d’engagement de L'Autre
Cercle avec la Mairie de Toulouse.
Déploiement du ballon de I'Autre
Cercle pour promouvoir un monde
du travail plus inclusif.

18 Bilans par thématiques



Le 7 juin, place du Capitole, Village

avec 40 partenaires présents a I’'occasion
du village des fiertés organisé par

Pride Toulouse.

La Mission Egalité Diversités a tenu un
stand d’informations, de sensibilisation,
toute la journée. Les personnes ont pu
écrire ce que représentait pour elles,

eux, la marche des fiertés.

Actions de sensibilisation
contre les LGBT-phobies

Ateliers organisés
par IDSanté aupres
d’un public jeune
sportif (12-25 ans)
a I’école de football
du TFC et aupres
de I’'association
Rebonds ! (rugby).

Des cartes de visite avec les numéros
essentiels ont été données lors de cette
journée. L’'aprés-midi a eu lieu la marche
des fiertés avec des chars qui ont défilé
dans la ville. La Mission Egalité Diversités
avait un char municipal. Les collégues
d’autres services se sont mobilisés

pour défiler.

19
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Subventions et projets LGBT+
> 10 associations pour 11 dossiers subventionnés

ASSOCIATION PROJET

Bagdam Organisation du Printemps lesbien 2025
Espace Lesbien

CLAR-T Fonctionnement. Association d’auto-support, d’entraide
et de lutte par et pour les personnes trans, non-binaires et
en questionnement depuis 2016.

Contact HG Fonctionnement.
Interventions de prévention des préjugés homophobes et
de la haine anti-LGBT au sein des établissements scolaires.

Journée de sensibilisation des professionnels éducatifs et
des parents pour accompagner les jeunes et les familles.

Jules et Julies Fonctionnement. Permanences conviviales a I’Espace diversités
laicité, ainsi que des séances d’écoute avec des bénévoles

1]

L'autre Cercle Fonctionnement. Favoriser I'inclusion des personnes LGBT+
Occitanie dans le monde du travail.

Le Refuge Fonctionnement. Hébergement temporaire et accompagnement
psychologique et social des jeunes victimes d’homophobie et de
transphobie.

Pride Toulouse Organisation de la marche et du village des fiertés 7 juin 2025.

J[ele]NeIylei R (el o] Fonctionnement. Accompagner et soutenir les personnes bi-
sexuelles ou en questionnement.

Fonctionnement. Favoriser I'inclusion des personnes LGBT+
dans le sport et de promouvoir la pratique du rugby.

Générations Fonctionnement. Association de seniors LGBT+, organisation
Plurielles de temps conviviaux et d’événements pour rompre I'isolement.
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Bilan Droits Humains Diversités
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Le 21 mars : Journée internationale pour Le 16 : Du marronnage a 'indépendance :
I'élimination de la discrimination raciale. Haiti, un combat pour la liberté
Projection en avant-premiére nationale e Lectures de textes par I'artiste haitien
du film Fanon, table ronde Rolaphton MERCURE.

a I’Espace diversités laicité sur ]
I’héritage de Frantz FANON, psychiatre ~ ® Conférence « 1791-1825, Marronnages,

et militant anticolonialiste, a travers Libération et reconnaissance d’Haiti par
des échanges riches et des analyses la France » avec I'historien Jean-Louis

approfondies, soulignant I'actualité DONNADIEU, le géographe Jean-Marie
de sa pensée face aux combats THEODAT et le Directeur de Chercheurs
d’aujourd’hui. d'Autres en tant que médiateur culturel.

® Projection du long-métrage
documentaire « Haiti, la Rancon

de I'Indépendance » (63 min., 2024)
de Wandrille LANOS.

e Exposition #C’est Notre Histoire
de la Fondation pour la Mémoire
de I’Esclavage (FME).
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https://www.un.org/fr/observances/end-racism-day
https://www.un.org/fr/observances/end-racism-day

Queles solutions durables pour répondre au défi
des migrations environnementales ?

Extraits de partenariats
associatifs

22 Bilans par thématiques

DECEMBRE

A I'occasion des Journées
internationales des droits humains

et des migrants, I'Ecole des Droits
Humains et de la Terre (EDDHT)

a organisé une semaine dédiée aux
migrations et a la protection des personnes
exilées.

Soutenue par la Mission Egalité
Diversités, I’association a proposé

un événement ouvert et participatif,
réunissant citoyens et acteurs engagés.

Cette semaine a aussi permis de
mobiliser les jeunes d’Occitanie autour
d’outils pédagogiques innovants

- Tribunal Climat/Migrations et
Simul’ONU - afin de renforcer leur
compréhension et leur engagement
citoyen sur les enjeux migratoires,
climatiques et de droits humains.
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Subventions et projets Droits humains Diversités
> 11 associations et 11 dossiers subventionnés

ASSOCIATION PROJET

Arts en Actes « Paysages intérieurs : le cabaret poétique »
Ateliers de création.

|

Les Amis Fonctionnement. Promotion de la citoyenneté, du vivre ensemble
d'Averroes et du rapprochement entre les deux rives de la Méditerranée.

J'ouvre I'ceil « Web clips citoyens »
Promouvoir la culture et la libre expression au travers de la vidéo.

(BTN LG (6] Toulouse en libertés, 15¢ édition
de I'Homme Festival de cinéma.

Théatre du « Ma parole ! »
Grand Rond Création théatrale.

il |

EDDHT (Ecole « Génération Non-Discrimination »
DIGHENNETE Activités pédagogiques.

et de la Terre)

Faso Lonya La nuit de I'éloquence
Evénement pour célébrer la parole vivante (contes, griots, slam,
récits, plaidoiries théatralisées).

Vélo santé « COP30 Bike Ride »
Occitanie Sensibiliser aux enjeux des mobilités douces.

Lutte contre les discriminations.

« NOUS d’ailleurs » exposition immersive

Autodéfense intellectuelle (renforcer son esprit critique face aux
discriminations).

Journée d’initiation sur le sujet des migrations.

Toulouse Way « Toulouse en Jeu »
Découverte de la Ville rose a travers un jeu de société collaboratif.

Le Festival Africlap
Mise a I'honneur des cinémas des pays d'Afrique centrale.

S
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Bilan Egalité femmes-hommes

Extraits de partenariats
associatifs

Mois de I’Egalité femmes-hommes propose il
une programmation construite par les
communes de Toulouse Métropole, les
directions municipales et métropolitaines

et leurs partenaires institutionnels et
associatifs, pour soutenir une dynamique

en faveur de I'égalité réelle entre les femmes

et les hommes, a I’échelle du territoire
métropolitain. Plus de 20 équipements
municipaux a Toulouse et prés d’une
quinzaine a I’échelle métropolitaine ont
accueilli des rendez-vous du Mois de
I’égalité femmes-hommes. Parmi ces
événements, prés de 20 (sur 70) étaient
organisés en partenariat associatif.

Jeudi 2 octobre, Nuit des relais organisée
par la Fondation des femmes, la
premiére a Toulouse, qui a rassemblé
350 participantes et participants, soit
75 équipes, pour une soirée forte,
solidaire et mémorable. Chaque foulée,
chaque relais, chaque euro a compté
pour atteindre la somme de 40000 €
récoltées pour les associations.

Autres partenariats

23 novembre : marrainage du match
de foothall TFC / Angers. Présence
du Conseil Métropolitain de
Sécurité et de Prévention de la
Délinquance et de la Mission
Egalité Diversités pour informer,
sensibiliser les supporters par
la distribution de violentométres
et d’informations relatives a la
prévention et la lutte contre les
violences a I'égard des femmes.
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PROJECTIONS

Espace diversités laicité
38, rue d’Aubuisson, 31000 Toulouse

Jeudi 13 mars a 14h15

Médiatheque Grand M

37 avenue de la Reynerie, 31000 Toulouse
Projection suivie d’un échange avec Hamad
Gamal, membre du collectif SUDFA Média,
spécialiste du Soudan.

Goodbye Julia

Proposé par Ciné Palabres et la Médiathéque
Grand M

Film de Mohamed Kordofani, 2023, 2h05,
drame, VOSTF [arabe soudanais]

Raconte I'histoire de deux femmes qui
représentent les relations compliquées et les
différences entre les communautés du nord et
du sud du Soudan. Elle se déroule a Khartoum
au cours des derniéres années du Soudan en
tant que pays uni, peu avant la séparation du
Soudan du Sud en 2011. Mona, une ancienne
chanteuse populaire de la classe moyenne
supérieure du Nord, qui vit avec son mari
Akram, cherche 4 atténuer son sentiment

de culpabilité pour avoir causé la mort d’'un
homme du Sud en
employant Julia, sa
veuve sans méfiance,
comme servante.

Gratuit dans la
limite des places
disponibles.
Inscription a la
Médiatheque Grand
Mau 0581917940




Subventions et projets Egalités femmes-hommes
> 12 associations pour 16 dossiers subventionnés

ASSOCIATION PROJET

Accueil des femmes victimes de violences conjugales
et promotion égalité filles / garcons.

Dispositif d'insertion et de citoyenneté pour les femmes
et partenariats sur les violences.

Femmes immigrées : double discrimination et citoyenneté.
Suivi individuel et accompagnement de femmes étrangéres
victimes de violences.

Fonctionnement. Intervention, soutien, orientation, groupes
de paroles autour des situations de violences conjuguales.

CIDFF Acceés a I'autonomie des femmes et de la famille.
Haute-Garonne

Faire Face Autodéfense par et pour les femmes.

Fonctionnement. Actions de prévention et de lutte contre
les violences faites aux des femmes qui se prostituent.

([T e 61H o] S5 Fonctionnement. Favoriser I'inclusion sociale et professionnelle
de ces jeunes victimes.

Tl

Folles saisons Festival au cceur du quartier des Pradettes. Concerts d'artistes
femmes multiculturelles et jeunes talents et programmation
enrichie de débats.

Planning Séances d'éducation a la vie affective et sexuelle en école
Familial 31 élémentaire.

Planning Fonctionnement. Promouvoir les Droits des femmes.
Familial 31
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Rebonds !

Olympe
de Gouges
service SAVIF

Olympe
de Gouges
service SAVIF

Parle avec elles

Mouvement HF
Occitanie

Toulouse
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Essai au féminin
Créer une dynamique de sport féminin au sein des quartiers
prioritaires toulousains.

Accueil de jour, écoute, I'accompagnement, I'information
et l'insertion sociale pour les femmes en difficultés psycho-
sociales, victimes de violences conjugales ou Intrafamiliales.

Groupes de paroles
Mettre des mots sur les violences.

Jeu et ateliers « Basta Und Fissa »

lidentifier des clichés porteurs d’inégalités entre les femmes

- hommes, de rapports sociaux, de domination comme de
potentielles justifications aux comportements sexistes et violents.

Section Allié.e.s - Agir contre les violences sexistes et
sexuelles dans les arts et la culture.
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© Bilan Egalité femmes-hommes

Plusieurs temps forts a destination des
communes de Toulouse Métropole ont été
organisés afin de faire culture commune.

LES JOURNEES
INTERNATIONALES

DES FEMMES ET FILLES
DE SCIENCES

e «La Science Taille XX’Elles » exposition du 17 au
22 février a I'Espace diversités laicité.

o « Objectif Prix Nobel » piece de théatre et table
ronde avec des femmes scientifiques suivies
d’une visite commentée de I'exposition
« La Science Taille XX’Elles ».

Jeudi 20 février de 15h a 16h30 a I'Espace
diversités laicité.

30 personnes — 3 communes
représentées, Saint-Alban / Saint-Orens / Toulouse,
5 REF’EGALS (Référentes et référents des directions
métropolitaines) et 2 associations (Francas et Egalitaire).

Des communes ont ensuite
emprunté cette exposition et programmé le spectacle sur
leur territoire.
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LA CEREMONIE EN LHONNEUR DES 83 FEMMES INSPIRANTES,
FEMMES REMARQUABLES 2025
Lundi 10 mars a 19h, a la Salle des lllustres au Capitole.

Bilan de la participation : 200 personnes présentes -

15 communes : Aussonne, Blagnac, Colomiers, Cornebarrieu, Drémil-
Lafage, Flourens, Fonbeauzard, Mondonville, Quint-Fonsegrives, Saint-
Jean, Saint-Alban, Saint-Orens, Seilh, Toulouse, Villeneuve-Tolosane.

mm))- Satisfaction de Pensemble des communes sur Forganisation
de la cérémonie sur ’harmonisation des portraits des femmes
inspirantes, femmes remarquables présentés a travers le diaporama
présentant les portraits par ordre alphabétique des communes.
Cette exposition et programmé le spectacle sur leur territoire.

ANGELE 1975

Spectacle de la Compagnie Lampe tempéte,
vendredi 14 mars a I’Espace diversités laicité a 19h.

Bilan de la participation :

13 personnes - 3 communes, Blagnac, Saint-Orens,
Toulouse, représentées par des référentes et
référents et agentes ou agents.

» Souhait de recevoir le dossier du spectacle
avec les coordonnées de la Compagnie pour
envisager de le programmer sur leur territoire.
Des communes ont programmé ce spectacle sur
leur territoire.
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LE SPORT AU FEMININ
En partenariat avec la Maison du Sport au féminin.

e « Sport et sciences : 1, 2, 3 partez » exposition du 3 au
19 mars a I’Espace diversités laicité.

» Des communes ont ensuite emprunté cette exposition.

o «Le sport au féminin, quels
enjeux pour les communes ? »
Conférence le 20 mars a
I’Espace diversités laicité.

Conutnntz, vonth £f canhingreibne on matie
iy e el 84 JoE 1k 4 DETD o r ey i
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Bilan de la participation : 24 personnes - 6 communes
représentées (Aucamville, Blagnac, Saint-Alban, Saint-Orens,
Toulouse, Tournefeuille) par des référentes et référents et agentes,
agents et/ou associations (Lieu Initiatives Jeunesse, les directions
de I’Education, des Sports et la Cité Educative du territoire

Nord de Ia Mairie de Toulouse, les directions des Jeunesses, de
PEnvironnement et de I’énergie de Toulouse Métropole, I’association
« Rebonds ! », I’association FemixSport).

Temps convivial en amont appreécié pour « briser la glace »
et permetire de Finterconnaissance. Conférence trés intéressante, sourcée
avec des idées de bonnes pratiques. La table ronde avec les sportives de
haut-niveau, Nicole Abar (Consultante, coach et conférenciére en matiére
d’égalité femmes-hommes, ancienne internationale de football) et Jessica
Chavanne (Championne du monde de Jet ski en 2023) a été une plus-
value par leurs témoignages de femmes engagées dans des sports genrés
majoritairement masculin. Cela a permis de donner des pistes pour
déconstruire les préjugés et les stéréotypes de genre dés le plus jeune
age et agir pour que les filles ne s’éloignent pas des pratiques sportives.
Des communes ont pris contact avec la Maison du Sport au Féminin
pour sensibiliser différents publics (professionnels, enfants, adultes)
lors d’évenements, temps forts sur leur territoire.

29



LE PRIX LITTERATURE JEUNESSE EGALITE FILLES-GARGONS

;,L:Mw fgu-.u-.:.
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o Comité de sélection du Prix littérature
jeunesse égalité filles-gargons

Le 20 juin au siége de Toulouse
Métropole. En partenariat avec la
Direction des bibliothéques et du livre,
les bibliothéques et les structures
enfance jeunesse des communes de
Toulouse Métropole.

- 19 personnes présentes :
techniciennes, techniciens, élues, élus
des communes.

- 11 communes représentées.

- 4 ouvrages sélectionnés avec des
échanges riches et une variété de style
littéraire : 1 roman, 2 récits et 1 album.
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o Formation sur la déconstruction
des stéréotypes de genre et approche
pédagogique de 4 livres en compétition

De début octobre a mi-décembre.

- 3 sessions de formation par
I'association Artémisia dont la session 3
en coanimation avec Juliette MULLER-
KOS, bibliothécaire de Gagnac-sur-
Garonne.

- 18 communes participantes.

- 5 lieux de formation déployés sur les
territoires métropolitains.

- 55 personnes formées : animatrices,
animateurs et bibliothécaires.




o Collaboration au Plan Etre Jeune En Métropole (EJEM)

Le Conseil Métropolitain des Jeunes de A travers ses travaux, le COMEJ participe
Toulouse Métropole s’inscrit pleinement a la sensibilisation des jeunes sur ces
dans les engagements de la collectivité enjeux majeurs avec 'accompagnement
en matiére d’égalité entre les femmes de la Mission Egalité Diversités qui a

et les hommes et de lutte contre les désigné une personne référente du
violences sexistes et sexuelles. dispositif « Etre jeune en Métropole ».

||| =

il
Dans le cadre du plan d'action EJEM, Suite au premier atelier du 14 janvier
3 actions ont été proposées sur cette a Blagnac, les jeunes ont choisi de
thématique : travailler sur la mise en place d'une
- Organiser des actions fédératrices collecte solidaire de pro_duits d'_hygiéne.
telles que la collecte de produits Dans le cadre de ce projet, les jeunes
d'hygiéne a destination des femmes et~ VONt revenir vers les communes
filles en précarité sur I'ensemble des pour faire I'inventaire des actions
communes avec un point de restitution ~ d€ja existantes. Cette démarche a
central a Toulouse Métropole en lien été présentée au groupe de travail

avec une ou des associations qui métrc!polijcain Egalité femmes-hommes,
ceuvrent a ce type d'action sur les le 20 janvier 2025.

communes ; Afin de réaliser ce projet, les 12 jeunes
du COMEJ (Conseil Métropolitain des
Jeunes) engagés sur la thématique

« Egalité femmes-hommes » ont été
conviés a 11 ateliers « projet » les

- Lister une trentaine de femmes
inspirantes pour proposer des noms
de rues sur le territoire de Toulouse

Métropole ; mardis de 18h30 a 20h30 afin

- Trouver des idées pour faciliter de réaliser ces actions. Au cours
I'accés des jeunes femmes aux de 'année 2025, 5 ateliers ont été
équipements sportifs publics en libre maintenus avec une participation

acceés (ex : city stades, skate park, etc.). de 7 jeunes par atelier.
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Contenus et évolution des séances

14 janvier : présentation de la Mission
Egalité Diversités et des actions
proposées aux jeunes par la référente
égalité femme-homme ;

28 janvier : présentation de la
méthodologie de projet, proposition
et validation de la fiche projet pour
la collecte ;

25 mars : présentation de la synthése
du rapport 2024 du Haut-Commissariat
a I’Egalité sur I'état du sexisme en
France, rappel du projet de collecte
pour intégrer de nouveaux jeunes
intéressés et proposition de répartition
des réles au sein du groupe de jeunes
dans la réalisation du projet ;

Subventions et projets Egalités femmes-hommes
> 1 association pour 1 dossier subventionné

ASSOCIATION

Les Chemins

Buissonniers

8 avril : rencontre avec une
représentante de la Fondation des
Femmes et présentation des actions
menées sur le territoire, échanges sur
la stratégie a mettre en place pour le
projet de collecte ;

13 mai : 2° rencontre avec

la référente égalité femmes-hommes.
Retours sur les ateliers participatifs

du samedi 12 avril au regard des
thématiques égalité femmes-hommes
afin de faire un point d’étape sur
I'avancée du projet de collecte :
modalités des collectes, validation de
I’équipe projet et répartition des taches.

PROJET

Animations, ateliers, spectacles, expositions et rencontres
Lutter contre les inégalités entre les femmes et les hommes
Publics scolaires, étudiants et grand public

32 Bilans par thématiques






34

-

139

Soit _%* + 26 % d’expositions empruntées par rapport a 2024,

175

J

TOTALITE DES EMPRUNTS
PAR TERRITOIRE

- Hors département
- Hors Toulouse Métropole
- Territoire Nord

Territoire Sud

- Territoire Est

Territoire Ouest
- Territoire Centre

+
Les territoires Est et Centre
sont les territoires qui
empruntent le plus souvent
les expositions de la
Mission Egalité Diversités.
e

Les territoires Nord et Sud
sont ceux qui empruntent

le moins souvent les
expositions.

Chiffres
exprimeés
14,86 en %

La zone d’influence de la Mission Egalité
Diversités est tres large puisque les emprunts
d’expositions hors Toulouse Métropole et
hors département représentent 29,71 %

des emprunts.



EMPRUNTS
PAR THEMATIQUE

Chiffres exprimés en %

+

Les expositions de

cette thématique sont
majoritairement empruntées
par le territoire Ouest

(43 %), largement devant le
territoire Centre (28 %) puis
les territoires Est et Nord.

43,48 Thématique
Origine et
immigration

e

Les communes extérieures
a Toulouse Métropole
n’empruntent pas ces
expositions.

- Hors département - Territoire Nord
- Hors Toulouse Métropole Territoire Sud
- Territoire Est
Territoire Ouest

- Territoire Centre

+

Les expositions sur

le handicap sont
majoritairement empruntées
par les communes hors
Toulouse Métropole et
hors du Département. L
Seul le territoire Ouest Thématique
emprunte des expositions Handicap
sur cette thématique.

Un travail avec le pole « handicap »
de la Direction Solidarité Santé

pourrait étre initié afin de valoriser
les expositions.
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o

Les expositions de la
thématique « orientation
amoureuse et sexuelle »
sont majoritairement
empruntées par les
territoires Centre (33,33 %)
et Est (27,78 %).

Les territoires Nord et
Ouest sont ceux qui les
empruntent le moins.

8,33

Thématique
Laicité

- Hors département
- Hors Toulouse Métropole
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- Territoire Nord
Territoire Sud
- Territoire Est
- Territoire Ouest
- Territoire Centre

Thématique
Orientation
amoureuse
et sexuelle

®

Le territoire Nord et

les communes hors
département (34%
chacune) empruntent

les expositions « laicité ».

(-

Les autres territoires et les
communes hors Toulouse
Métropole empruntent peu
les expositions de cette
thématique.




+

Les expositions sur la
thématique du « genre »
sont majoritairement
empruntées par le territoire
Est, puis par le territoire
Ouest et les communes
hors Toulouse Métropole.

‘ Thématique
23,64 Droits humains

- Hors département - Territoire Nord
- Hors Toulouse Métropole Territoire Sud
- Territoire Est
Territoire Ouest

- Territoire Centre

Thématique
Genre

24

+

Les expositions « droits
humains » sont majoritairement
empruntées par les communes

hors Toulouse Métropole (27 %),

les communes du territoire
Est (24%) et les structures du
territoire Centre (22%).

e
Les territoires Nord, Ouest et les
communes hors département
empruntent peu de communes.
Le territoire Sud n’emprunte pas
d’expositions.
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— Notes
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. Espace
O:) diversités

laicité

Mission Egalité Diversités

38, rue d’Aubuisson - 31000 Toulouse
Tél.: 0581917960

Métro : Jean-Jaures ou Frangois-Verdier

Impression : Imprimerie Toulouse Métropole | Feea— Papier recyclé

Coalition @
européenne ]
des villes

@ contre le racisme
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https://metropole.toulouse.fr/institutions-et-territoires/egalite-des-droits/lutte-contre-les-discriminations

