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Le Pacte Climat 2030
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Fournir aux acteurs économiques un catalogue d'ingénierie et de services proposés par Toulouse Métropole 
et ses partenaires en faveur de la transition écologique via une plateforme numérique pour un accès + simple ;

Maintenir la dynamique partenariale et favoriser le retour d'expériences entre pairs (ateliers thématiques, 
webinaires-flash...) pour + de partage de bonnes pratiques ;

Encourager et valoriser l'engagement des acteurs économiques via une charte pour + de passage à 
l'action ;

Objectifs de la démarche :

Atteindre collectivement les principaux objectifs territoriaux à horizon 2030 : -40% des émissions de 
GES (par rapport à 2008) ; -20% de consommation énergétique (par rapport à 2016) ; x2 de la part locale 
des énergies renouvelables consommées sur le territoire (par rapport à 2012).



Les webinaires-flash Les jeudis des entreprises en transition
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Les webinaires-flash sont co-organisés avec la CCI Toulouse Haute-Garonne et la CMA 
Haute-Garonne

Ces webinaires proposent des solutions aux acteurs économiques qui peuvent :
- avoir des difficultés à trouver les bons interlocuteurs pour être accompagnés dans leurs 

projets de transition ;
- manquer de temps et de moyens ;
- faire face à une complexité administrative et à une évolution fréquente des normes, aides 

et dispositifs.



Préserver la biodiversité 
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Quelques exemples d'actions de Toulouse Métropole :

- Protection de la trame verte et bleue ;
- Amélioration de la connaissance du territoire pour limiter l'impact des 

projets d'aménagement sur les espèces et les milieux ;
- Les 5 grands parcs : fort enjeu de biodiversité et d'accès des habitants à la 

nature ; 
- Partenariats avec des professionnels pour sensibiliser, former, etc. ; 
- Préconisations dans le PLUi-H d'essences locales adaptées au changement 

climatique.



Découvrez les Diag' Biodiversité, avec BPI France (Laurence VAGLIO)

Le programme Entreprises engagées pour la nature par l'Agence 
Régionale de Biodiversité Occitanie (Yves BOUSQUET)

Retour d'expérience de l'entreprise SILOGE par Biocenys (Laura FLOCH)

Zoom sur le Défi entreprises Toulouse + verte, avec la Mairie de Toulouse 
(Loïc GASCON)

Retour d'expérience de l'entreprise CEMEX

Programme
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LE DIAG BIODIVERSITE



72% des entreprises européennes dépendent de 
manière critique des services écosystémiques.

(Sce: Banque Centrale européenne)



LIEN ENTRE ENTREPRISE ET BIODIVERSITE
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Biodiversité

Entreprises 

Pressions Services Rendus 
(écosystémiques)

Fournit

Soutiennent et 
protègent 

(Dépendances) 

Contribuent aux 
(Impacts)

Entraînent le déclin
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DIAG BIODIVERSITE

• Opérateur : Bureau d’Etudes

• Cible : PME uniquement.

• Pré-requis: Disposer d’un premier exercice 

comptable .

• Coût entreprise :

6 000€ HT  pour les PME 

après subvention 40% de l’OFB

Objectifs / finalités

Caractéristiques

Process / démarche

Sources, références

• Inclure la biodiversité dans sa stratégie 
d’entreprise

• Définir un plan d’action

10 jours
sur

6 mois

Sensibiliser les équipes

Analyser  l’activité , le périmètre, les enjeux des 
processus

Diagnostic: Réaliser un diagnostic de l’activité de 
l’entreprise sur les dépendances et impacts sur la 
biodiversité

Plan d’action: Identifier, formaliser, les leviers 
d’actions sur les risques et opportunités

1

2

3

4

Pour en faire la demande: https://diag.bpifrance.fr/diag-biodiversite

https://diag.bpifrance.fr/diag-biodiversite
https://diag.bpifrance.fr/diag-biodiversite
https://diag.bpifrance.fr/diag-biodiversite


MERCI

LAURENCE VAGLIO

RESPONSABLE CLIMAT ET BIODIVERSITE

LAURENCE.VAGLIO@BPIFRANCE.FR

06 43 00 91 63





le dispositif 
entreprises 
engagées pour 
la nature (EEN)



▪ Connaissance et expertise

▪ Appui aux politiques publiques

▪ Gestion des aires protégées

▪ Police de l’environnement

▪ Mobilisation de la société

Dont une équipe dédiée à la mobilisation et à 
l’accompagnement des démarches volontaires des entreprises



Les Agences Régionales de la Biodiversité (ARB)



L’Agence Régionale de la Biodiversité (ARB) Occitanie

Etablissement public de coopération 
environnementale créé en 2019 par la 
Région Occitanie, Office Français de la 
Biodiversité (ex-ARB)



ENTREPRISES ENGAGÉES POUR LA NATURE

POUR QUI ? 

Entreprises de toutes tailles et tous secteurs, débutantes ou initiées

POURQUOI ? 

Structurer pas à pas sa démarche biodiversité (cadre de référence pour l’action) 

Sensibiliser et mobiliser ses salariés, clients et actionnaires autour d’un projet 
fédérateur porteur de sens

Garantir la robustesse de ses actions via un dispositif gratuit reconnu par les 
pouvoirs publics (SNB)

Bénéficier d’un suivi et de recommandations 
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LE PROGRAMME ETAPE PAR ETAPE

Entreprise adhérente

ENGAGEMENT
Dépôt d’un plan d’action SMART

2

SUIVI
évaluation d’un rapport de suivi
Recommandations à l’entreprise  

3
RENOUVELLEMENT DE 

L’ENGAGEMENT
Démarche d’amélioration 

continue

ADHESION 
Engagement collectif 1

1 an 
max.

Tous les 
2 ans

Entreprise membre

Analyse de 
recevabilité

Evaluation

Un cadre commun, un parcours adapté en 

fonction de la taille de l’entreprise



Les étapes d'une démarche biodiversité

Etape 1) Comprendre : dresser un état des lieux

Etape 2) Agir : mettre en place un plan d’actions 

volontaire

Etape 3) Analyser et améliorer : mettre en place des 

processus de suivi et renforcer son engagement dans le 

temps

Périmètre : 
• Activités de l’entreprise en 

France 
• Prise en compte de l’ensemble 

de la chaine de valeur, y 
compris à l’international

EVALUATION SUR LA BASE DE 
CRITERES

Spécifiques, Mesurables, 
Additionnelles et pertinents, 
Réalistes, Temporellement 

encadrées
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Construire sa démarche biodiversité 
COMPRENDRE en dressant un ÉTAT DES LIEUX

1- Recenser ses engagements 
préexistants

2 - Cartographier ses 
dépendances à la 

biodiversité

3 - Analyser ses impacts

4- Identifier les 
contributions positives de 

ses activités sur la 
biodiversité

5 - Synthétiser son état 
des lieux pour 

déterminer ses enjeux 
prioritaires

• Le guide pour l’action
• Exploring Natural Capital Opportunities, Risks and Exposure (ENCORE)

• L’Indicateur d’Interdépendance de l’Entreprise à la Biodiversité (IIEB)
• Le Global Biodiversity Score (GBS)

C:\Users\lora.rouviere\Downloads\kisspng-computer-mouse-pointer-cursor-clip-art-5af54c1fca0884.5343919615260252478275.png

PME

https://engagespourlanature.biodiversitetousvivants.fr/sites/default/files/2019-12/EEN_guide-pour-l-action_1.pdf
https://engagespourlanature.ofb.fr/entreprises/ressources/guide-pour-laction-entreprises-engagees-pour-la-nature
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Actions volontaire complémentaires

✓ 2 actions minimum

✓ 1 action cœur de métier minimum 
✓ Durée du plan d’action : 2 ou 4 ans
✓ Objectifs SMART

Le plan d’action

Les typologies d’actions

Approche chaine de valeur

AMONT AVALIN SITU 

Eviter des impacts associés à vos activités ou celles de 
votre chaîne de valeur

Réduire des impacts associés à vos activités ou celles de 

votre chaîne de valeur

Contribue directement à la préservation, restauration 
ou réhabilitation de la biodiversité ou des écosystèmes

• Collecte des données écologiques 

• Recherche et développement

• Sensibilisation ou de communication sur la préservation de 

la biodiversité

• Formation sur la biodiversité

• Partage de retours d’expérience sur ses actions

• Mécénat ou de financement

• Autres

Actions volontaires concernant le cœur de métier

Construire sa démarche biodiversité 
AGIR en mettant en place un PLAN D’ACTIONS VOLONTAIRE
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ENTREPRISES 

ADHÉRENTES

ENTREPRISES 

ENGAGÉES

4 0 2

2 0 1

LES ENTREPRISES QUI ONT DÉJÀ REJOINT LE PROGRAMME

TPE
31%

PME

44%

ETI
12%

GE
13%

TPE
31%

PME

44%

ETI
12%

GE
13%



Intitulé  de la direction / se rvice 23

✓ Accompagnement par les Agences régionales de 

biodiversité (TPE/PME régionales)

✓ MOOC Entreprises et biodiversité (TPE – de 10 salariés)

✓ Diag biodiversité BPI France/OFB (PME)

Catalogue d’actions (TPE/PME) - en cours de développement

✓ Catalogue des aides à la transition 

écologique, volet biodiversité

LES OUTILS D’ACCOMPAGNEMENT 

✓ Lab Transition Nature sur SBTN – WWF France/OFB 

ACT biodiversité : Ademe/OFB - en cours de développement

TPE / PME      ETI / Grandes entreprises    

✓ Guide pour l’action 

Entreprises Engagées pour la Nature

✓ Plateforme Entreprises et 

Biodiversité

https://mooc.formation.lpo.fr/enrol/synopsis/index.php?id=4
https://mooc.formation.lpo.fr/enrol/synopsis/index.php?id=4
https://diag.bpifrance.fr/diag-biodiversite
https://diag.bpifrance.fr/diag-biodiversite
https://mission-transition-ecologique.beta.gouv.fr/aides-entreprise?theme=biodiversite
https://mission-transition-ecologique.beta.gouv.fr/aides-entreprise?theme=biodiversite
https://mission-transition-ecologique.beta.gouv.fr/aides-entreprise?theme=biodiversite
https://www.wwf.fr/lab-transition-nature
https://www.wwf.fr/lab-transition-nature
https://actinitiative.org/fr/act-biodiversity/
https://engagespourlanature.ofb.fr/entreprises/ressources/guide-pour-laction-entreprises-engagees-pour-la-nature
https://engagespourlanature.ofb.fr/entreprises/ressources/guide-pour-laction-entreprises-engagees-pour-la-nature
https://engagespourlanature.ofb.fr/entreprises/ressources/guide-pour-laction-entreprises-engagees-pour-la-nature
https://entreprises-biodiversite.fr/
https://entreprises-biodiversite.fr/
https://entreprises-biodiversite.fr/


Merci !



Laura Floch
Chargée de projets 

Biodiversité

Laura.floch@biocenys.fr

06 22 07 08 78

mailto:Laura.floch@biocenys.fr


Exemple avec
L’accompagnement de SILOGE

Entreprise Sociale pour l’Habitat de l’Eure : 100 collaborateurs, 
8000 logements – 39 millions d’€ de chiffre d'affaires

Début de l’accompagnement : mars 2024 
Dépôt du dossier : septembre 2024
Validation EEN : février 2025

https://engagespourlanature.ofb.fr/entreprises/engagements/siloge

- 3 ateliers en intelligence 
collective 
- 1 séminaire avec 
présentation du plan 
d’actions et des ateliers 
biodiversité

- 7 enjeux prioritaire 
identifiés
- 10 actions cœur de métier
- 3 actions complémentaires

https://engagespourlanature.ofb.fr/entreprises/engagements/siloge


Exemple avec
L’accompagnement de SILOGE

Témoignage de SILOGE :

S’engager avec les territoires
Notre ambition est aussi de créer des synergies avec les collectivités locales engagées dans le programme 
« Territoires Engagés pour la Nature ». Nous collaborons déjà avec plusieurs territoires engagés eurois : 
Evreux Portes de Normandie et Agglo Seine-Eure, et espérons développer des projets communs pour 
renforcer la préservation des écosystèmes locaux tout en fédérant les habitants autour de cet enjeu majeur.
Avec cette reconnaissance, SILOGE réaffirme son engagement à bâtir un avenir plus durable pour ses 
locataires et pour la nature qui les entoure. Ensemble, faisons de nos territoires des refuges pour la 
biodiversité.



Solutions pour favoriser la 
biodiversitéSur votre site

Diagnostic écologique faune flore : Identifier les enjeux de votre 
site (zones protégées, trames vertes et bleues, etc..) et faire un 
inventaire terrain

Exemples de préconisations : 

• Gestion des eaux pluviales 

• Travail sur la palette végétale avec des espèces locales

• Amélioration du bol alimentaire 

• Faire des continuités avec les habitats déjà présents 
    (trames vertes et bleues)

• Mise en place d’aménagements pour la faune etc.
©LPO Occitanie



La sensibilisation
Des collaborateurs

• Fresque de la biodiversité

• Ateliers de sensibilisation

• Inventaires / sciences participatives

• Sorties naturalistes

• Installation de panneaux pédagogiques

• Etc.



Plan 100 000 Arbres

13 novembre 2025

Plan 100 000 Arbres 

Organisation de la quatrième édition du Défi « Toulouse 

+ Verte »



Qui peut participer ?

 Toute entreprise, promoteur ou institutionnel ayant réalisé sur son foncier, un projet de renaturation 
(désimperméabilisation, plantation d’arbres et actions en faveur de la biodiversité), sur le territoire de la ville de 
Toulouse en 2025 peut participer. 

En contrepartie des plantations réalisées, la collectivité s’engage à valoriser les projets des entreprises 
participantes sur une page internet et de valoriser les projets lauréats via des informations et communication sur 
les réseaux sociaux. 

Chaque entreprise participante sera également nommée comme « partenaire projet » sur le site de la Mairie de 
Toulouse.

En trois éditions, 48 candidatures ont été déposées et plus de 1300 arbres ont été plantés par les 
candidats. 

Rappel de la démarche :

Plan 100 000 Arbres

13 novembre 2025



Comment candidater ?

 RDV sur le site de la collectivité et sur public à compter du 15/11 pour déposer vos candidatures. 

Dépôt des candidatures : du 15/11/2025 au 31/01/2026.

Jury et visites des sites : février 2026.

Soirée de remise des prix : mars/avril 2026.

Rappel de la démarche :

Plan 100 000 Arbres

13 novembre 2025



3 catégories :

 Sols Vivants : cette catégorie vise la préservation et l’amplification des sols vivants et de leur fertilité. Cela doit se 
traduire par l’augmentation des surfaces en pleine terre et perméables, par la revégétalisation des sols, par l’amélioration de 
leur qualité et par le déploiement d’une continuité des sols (trame brune).

     Plantations : cette catégorie a pour objectif de favoriser la préservation des arbres existants et la plantation d’arbres 
pour absorber du CO2, apporter plus d’ombre et créer des îlots de fraîcheur tout en valorisant les bonnes conditions de 
plantation de l’arbre assurant sa pérennité.

     Biodiversité : cette catégorie vise à développer les différentes strates des nouvelles plantations et favoriser une 
augmentation de la diversité de la faune et la flore : variété des essences, espèces mellifères, gestion différenciée des espaces 
favorables à la biodiversité, etc.

Rappel de la démarche :

Plan 100 000 Arbres

13 novembre 2025



Présentation d’un lauréat

Plan 100 000 Arbres

13 novembre 2025



CEMEX : Micro Forêt « Toulouse Sud » :

- Plantation d’une micro-forêt de 320 plants d’essences locales.

- Action de politique RSE pour sensibiliser les salariés au développement 
durable menée avec de nombreux acteurs :

 + Équipes CEMEX (20 collaborateurs).

 + L’entreprise Fumeco a produit et mis en place 210T de terre végétale à partir 
des terres de chantier.

 + L’association Arbres et Paysage d’Autan a fourni 320 plants. 

 + Sud Élagage a fourni 35 m³ de BRF et un amendement naturel.

 + L’Esat CATIC (20 salariés) ont procédé aux plantations et à la mise en place 
du BRF avec les collaborateurs CEMEX.

 + Partenariat avec la SCIC Climat Local afin de compenser 32 tonnes de CO2 
sur 25 ans. 

 Entreprise lauréate dans la Catégorie « Plantations 2024 » :

Plan 100 000 Arbres

13 novembre 2025



MERCI POUR VOTRE ÉCOUTE

Plan 100 000 Arbres

13 novembre 2025

Contact : planarbres@mairie-toulouse.fr



SAVE THE DATE
Atelier n°4 Mobilités durables : 20 novembre 2025 (8h45-12h15), Salle San Subra - Métro A Saint-Cyprien

Webinaire-flash #6 Adaptation au changement climatique : 4 décembre 2025 (13h15-14h)

Acteurs économiques, accélérez votre transition ⋅ Toulouse Mairie Métropole, site officiel.
Contact : plan.climat@toulouse-metropole.fr

https://metropole.toulouse.fr/institutions-et-territoires/emploi-et-vie-economique/accompagnement-aux-entreprises/pacteclimat2030
https://metropole.toulouse.fr/institutions-et-territoires/emploi-et-vie-economique/accompagnement-aux-entreprises/pacteclimat2030
https://metropole.toulouse.fr/institutions-et-territoires/emploi-et-vie-economique/accompagnement-aux-entreprises/pacteclimat2030
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